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Hello Peterson Families,

On Friday at Peterson, the PTA organized a
performance for all students from Praize
Productions. Praize Productions gave an overview
of the history of Black History Month and
performed three original dance and vocal
performances. This celebration is just one of the
many ways we celebrate diversity at Peterson.

Interested in helping to plan additional events for
Peterson? Join the PTA!

● Email Carmen Karnuth to join the PTA:
mgpetersonpta03@gmail.com

Have a wonderful week ahead,
Principal Nieves
Assistant Principal Hurley

Hola familias de Peterson,

El viernes en Peterson, la PTA organizó una presentación
para todos los estudiantes de Praize Productions. Praize
Productions brindó una descripción general de la historia
del Mes de la Historia Afroamericana y realizó tres
presentaciones originales de danza y canto. Esta
celebración es solo una de las muchas formas en que
celebramos la diversidad en Peterson.

Si está interesado en ayudar a planificar eventos
adicionales para Peterson? ¡únase a la PTA!
Envíe un correo electrónico a Carmen Karnuth para
unirse a la PTA: mgpetersonpta03@gmail.com

Que tengas una maravillosa semana,
Directora Nieves
Subdirectora Hurley

https://www.praizeproductions.com/
https://www.praizeproductions.com/
mailto:mgpetersonpta03@gmail.com
https://www.praizeproductions.com/
https://www.praizeproductions.com/
mailto:mgpetersonpta03@gmail.com


IMPORTANT DATES/ FECHAS IMPORTANTES

Monday, Feb 20
Lunes 20 de febrero

Tuesday, Feb 21
Martes 21 de
febrero

Wednesday, Feb 22
miércoles, 22 de
febrero

Thursday, Feb 23
Jueves 23 de
febrero

Friday, Feb 24
Viernes 24 de
febrero

No School for
Students -
President’s Day

Sin clases para
estudiantes - Día del
presidente

📣Cheer Practice,
8:15-8:45AM

👟Walk a Thon
Planning Meeting,
8:55-9:30AM

🧪COVID-19 Testing
for Staff & Students,
9AM-3:30PM

🏀7th/8th Girls
Basketball, 4-5PM

📣Práctica de
porristas, 8:15-8:45
a.m.

👟Reunión de
planificación de
Walk a Thon,
8:55-9:30 a. m.

Pruebas de
COVID-19 para
personal y
estudiantes, 9 a. m.
a 3:30 p. M.

🏀7mo/8vo
Baloncesto
femenino, 4-5PM

📸8th Grade
Graduation Picture
Retakes

🧡No Place for Hate
Student Planning
Session #1, 3:15PM

🏀7th/8th Boys
Basketball, 4-5PM

📸Repetición de
fotos de graduación
de octavo grado

🧡 No hay lugar
para el odio Sesión
de planificación
estudiantil n.° 1,
3:15 p. m.

🏀7/8 Baloncesto
masculino, 4-5PM

🏀7th/8th Girls
Basketball, 4-5PM

🏀7mo/8vo
Baloncesto
femenino, 4-5PM

📣Cheer Practice,
4:00-4:30 PM

📣Práctica de
porristas, 4:00-4:30
p. m.

🗓Click here to subscribe to the 🗓Haga clic aquí para suscribirse a la
Peterson Community Google Calendar! ¡Calendario de Google de la comunidad de Peterson!

🗳LSC Five Fast Facts 🗳LSC Cinco datos básicos

February 14, 2023 Meeting Updates: Actualizaciones de la reunión del Consejo Escolar Local
del 14 de febrero de 2023:

https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y3BzLmVkdV8zZmd1dTVwNHFvdXFtY3RxaGJnZDNlcGRiOEBncm91cC5jYWxlbmRhci5nb29nbGUuY29t
https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=Y3BzLmVkdV8zZmd1dTVwNHFvdXFtY3RxaGJnZDNlcGRiOEBncm91cC5jYWxlbmRhci5nb29nbGUuY29t


1. The student LSC election for 2023-2024 was
last week. Current 7 th grader, Greta
Trinter,will be the student rep starting in July
2023. Student reps serve for one year.

2. There are currently two open positions on
the LSC, a community representative and a
parent representative. If you know a
community member who might be
interested please let them know. If you are a
current parent at Peterson please consider
joining the LSC. You can reach out to Sarah
Colella, LSC Chairperson at
scolellalsc@gmail.com for more information.
Applications are in the main office.

3. After allocations for school year 2022-2023,
Peterson has 24,717.00 in non-payroll funds
available to spend for the remainder of the
year, including subscriptions and supplies
purchased this year for the following school
year. For context, at this time last year
Peterson was able to allocate over $41,000
for supplies and nearly $20,000 for
subscriptions (such as Lexia) for the 22-23
school year. With such limited funds, we are
unable to make purchases for the 23-24
school year and will have difficult decisions
to make when the budget for next year is
released. The decrease in funding is a direct
result of a drop in enrollment. The current
enrollment at Peterson is 812.

4. The Peterson LSC discussed and approved
its new by-laws. A copy will be uploaded
onto the school’s website under parent
partnership once completed.

5. Peterson was chosen as a school to pilot the
reading intervention program, Amira. This
AI program give real time feedback and
suggestions and will be used under the
guidance of our reading interventionist.

1. La elección del LSC estudiantil para 2023-2024
tomó lugar la semana pasada. Greta Trinter,
estudiante actual de 7º grado, será la
representante estudiantil a partir de julio de 2023.
Los representantes estudiantiles servirán durante
un año.

2. Actualmente hay dos puestos vacantes en el LSC,
un representante de la comunidad y un
representante de los padres. Si conoce a un
miembro de la comunidad que podría estar
interesado, hágaselo saber. Si actualmente es
padre en Peterson, considere unirse al LSC. Puede
comunicarse con Sarah Colella, presidenta de LSC
en scolellalsc@gmail.com para obtener más
información. Las solicitudes están en la oficina
principal.

3. Después de las asignaciones para el año escolar
2022-2023, Peterson tiene 24,717.00 en fondos
fuera de la nómina disponible para gastar durante
el resto del año, incluidas las suscripciones y
suministros comprados este año para el siguiente
año escolar. Por contexto, en este momento el
año pasado, Peterson pudo asignar más de
$41,000 para suministros y casi $20,000 para
suscripciones (como Lexia) para el año escolar
22-23. Con fondos tan limitados, no podemos
hacer compras para el año escolar 23-24 y
tendremos que tomar decisiones difíciles cuando
se publique el presupuesto para el próximo año.
La disminución en la financiación es un resultado
directo de una caída en la inscripción. La
inscripción actual en Peterson es 812.

4. El Peterson LSC discutió y aprobó sus nuevos
estatutos. Se cargará una copia en el sitio web de
la escuela bajo la colaboración de los padres una
vez completada.

5. Peterson fue elegida como escuela para poner a
prueba el programa de intervención de lectura,
Amira. Este programa de inteligencia artificial
brinda comentarios y sugerencias en tiempo real y



se utilizará bajo la guía de nuestro intervencionista
de lectura.

📚Thank you! 📚PTA Feria del Libro la Próxima Semana

Thank you to the many parent volunteers who
supported with the PTA’s Book Fair and the PAC’s
Literacy Night this week. We couldn’t do it without
you!

Gracias a los muchos padres voluntarios que apoyaron
con la Feria del Libro de la PTA y la Noche de
Alfabetización del PAC esta semana. ¡No podríamos
hacerlo sin ti!

👟Walk a Thon Planning Meeting 👟Reunión de planificación del camina-tón

The first planning meeting for the Walk-a-Thon will
be on Tuesday, February 21st at 8:50 am. No
experience is necessary to join - only a desire to
support the school!

Email petersonfriends@gmail.com if you would like
to help, but cannot attend the meeting.

La primera reunión de planificación para el Walk-a-Thon
será el martes 21 de febrero a las 8:50 am. No se
necesita experiencia para unirse, ¡solo el deseo de
apoyar a la escuela!

Envíe un correo electrónico a
petersonfriends@gmail.com si desea ayudar, pero no
puede asistir a la reunión.

✨STEAM Leadership Team ✨Equipo de liderazgo de STEAM

You're invited to join our STEAM Leadership Team!
We're looking for a diverse group of community

¡Está invitado a unirse a nuestro equipo de liderazgo
STEAM! Estamos buscando un grupo diverso de

mailto:petersonfriends@gmail.com
mailto:petersonfriends@gmail.com


members that represent our school who can help
highlight the successes and identify growth
opportunities of our STEAM programming.

As a CPS designated STEAM school, we're
continually evaluating our programming and
working to evolve our STEAM mission. Our next
goal this year will be to complete the district's
Implementation on Pace report, which is our yearly
programming audit and reflection. We'll also start
planning for STEAM Night in the near future and
discuss how students can join in the work as well.

If you are interested in joining this team, please fill
out this interest form.

If you have any questions, please contact Mitchel
Meighen, Peterson's STEAM Coach, at
msmeighen@cps.edu.

miembros de la comunidad que representen a nuestra
escuela y que puedan ayudar a resaltar los éxitos e
identificar oportunidades de crecimiento de nuestra
programación STEAM.

Como escuela STEAM designada por CPS, evaluamos
continuamente nuestra programación y trabajamos para
desarrollar nuestra misión STEAM. Nuestro próximo
objetivo este año será completar el informe de
implementación a ritmo del distrito, que es nuestra
auditoría y reflexión de programación anual. También
comenzaremos a planificar STEAM Night en un futuro
cercano y discutiremos cómo los estudiantes también
pueden unirse al trabajo.

Si está interesado en unirse a este equipo, complete este
formulario de interés.

Si tiene alguna pregunta, comuníquese con Mitchel
Meighen, Entrenador STEAM de Peterson, en
msmeighen@cps.edu.

💐National Educator Appreciation week is
the first week of May!

💐¡La semana nacional de agradecimiento a los
educadores es la primera semana de mayo!

Please join the Educator Appreciation committee
in celebrating teachers and staff at Peterson! This
is a fun, annual project that is rewarding to plan
and execute.  No experience necessary! . Please

¡Únase al comité de apreciación del educador para
celebrar a los maestros y al personal de Peterson! Este es
un proyecto anual divertido que es gratificante de
planificar y ejecutar. ¡No se necesita experiencia! Envíe

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSce6b6GtNS0BNgp06Nm90cUjJzQkFHWPuJ8CqqIikx_Q3YA0Q/viewform?usp=sf_link&urp=gmail_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSce6b6GtNS0BNgp06Nm90cUjJzQkFHWPuJ8CqqIikx_Q3YA0Q/viewform?usp=sf_link&urp=gmail_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSce6b6GtNS0BNgp06Nm90cUjJzQkFHWPuJ8CqqIikx_Q3YA0Q/viewform?usp=sf_link&urp=gmail_link


email megantrinter@gmail.com if you’d like to join
or have any questions.

un correo electrónico a megantrinter@gmail.com si
desea unirse o si tiene alguna pregunta.

🥕Food Survey for Students & Parents 🥕Encuesta alimentaria para estudiantes y
padres

CPS Nutrition Support Services is calling on
students to give their feedback on School Food!
Please use the Mid-Year Student ViewPoint Survey
of School Food link to do so. Participation will help
Nutrition Support Services and Aramark improve
their food service program.This survey will remain
open until Friday, March 10, 2023.

¡Los Servicios de Apoyo Nutricional de CPS hacen un
llamado a los estudiantes para que den su opinión sobre
la comida escolar! Utilice el enlace de la Encuesta de
punto de vista de los estudiantes de mitad de año sobre
la alimentación escolar para hacerlo. La participación
ayudará a Nutrition Support Services y Aramark a mejorar
su programa de servicio de alimentos. Esta encuesta
permanecerá abierta hasta el viernes 10 de marzo de
2023.

🏠Updated CPS Homeschooling Process 🏠Proceso actualizado de educación en el hogar
de CPS

Effective immediately, the Illinois State Board of
Education (ISBE) Homeschooling is no longer
accepting homeschool registration forms. CPS is
now only requesting and collecting the CPS
Statement of Assurance form. The CPS
Homeschooling website has been updated to
reflect this change. If you have any questions,
please contact: homeschooling@cps.edu.

Con vigencia inmediata, la Educación en el hogar de la
Junta de Educación del Estado de Illinois (ISBE) ya no
acepta formularios de inscripción para la educación en el
hogar. CPS ahora solo solicita y recopila el formulario de
declaración de garantía de CPS. El sitio web de
educación en el hogar de CPS se ha actualizado para
reflejar este cambio. Si tiene alguna pregunta,
comuníquese con: homeschooling@cps.edu.

mailto:megantrinter@gmail.com
mailto:megantrinter@gmail.com
https://aramark.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_81FYcaLUfw3ULlA
https://aramark.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_81FYcaLUfw3ULlA
https://aramark.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_81FYcaLUfw3ULlA
https://aramark.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_81FYcaLUfw3ULlA
https://www.isbe.net/pages/homeschool.aspx
https://www.isbe.net/pages/homeschool.aspx
https://www.cps.edu/globalassets/cps-pages/services-and-supports/homeschooling/statement-of-assurance.pdf
https://www.cps.edu/globalassets/cps-pages/services-and-supports/homeschooling/statement-of-assurance.pdf
https://www.cps.edu/services-and-supports/home-schooling/
https://www.cps.edu/services-and-supports/home-schooling/
https://www.isbe.net/pages/homeschool.aspx
https://www.isbe.net/pages/homeschool.aspx
https://www.cps.edu/globalassets/cps-pages/services-and-supports/homeschooling/statement-of-assurance.pdf
https://www.cps.edu/services-and-supports/home-schooling/
https://www.cps.edu/services-and-supports/home-schooling/
mailto:homeschooling@cps.edu


🌱PreK Expansion at Peterson 🌱Expansión de PreK en Peterson

CPS is committed to increasing access to
pre-kindergarten in the North Park community and
ensuring universal access to high-quality, full-day
Pre-K for every four-year-old citywide.  Given this
vision, the District recently informed us that
Peterson will be expanding its current Pre-K
program.

Starting in the fall of 2023, Peterson will have two
full-day Pre-K classrooms, housed in our current
school building, in addition to our two half-day
blended sections.   The Chicago Early Learning
application process for these classrooms will open
in the spring of 2023.  At the school level, we are
excited to collaborate with the District on this
opportunity for families since this expansion can
help support strong kindergarten enrollment for
years to come.

CPS se compromete a aumentar el acceso al prekínder
en la comunidad de North Park y garantizar el acceso
universal a prekínder de día completo y de alta calidad
para cada niño de cuatro años en toda la ciudad. Dada
esta visión, el distrito nos informó recientemente que
Peterson ampliará su programa actual de prekínder.

A partir del otoño de 2023, Peterson tendrá dos aulas de
prekínder de día completo, ubicadas en nuestro edificio
escolar actual, además de nuestras dos secciones mixtas
de medio día. El proceso de solicitud de Chicago Early
Learning para estas aulas se abrirá en la primavera de
2023. A nivel escolar, estamos entusiasmados de
colaborar con el Distrito en esta oportunidad para las
familias, ya que esta expansión puede ayudar a respaldar
una sólida inscripción en jardín de infantes en los años
venideros.

⏰PreK Support - We are hiring! ⏰Apoyo PreK - Nosotros estamos contratando!

This year, the Office of Early Childhood will employ
Parent Ambassadors to support schools with Pre-K
outreach. The vision for the program is for parents
with strong connections to the community to act as
representatives for the school and encourage
other families to learn more about and apply for
preschool.

Este año, la Oficina de la Primera Infancia empleará a
padres embajadores para apoyar a las escuelas con la
extensión de Pre-K. La visión del programa es que los
padres con fuertes conexiones con la comunidad actúen
como representantes de la escuela y alienten a otras
familias a aprender más sobre el preescolar y solicitarlo.



The position is seasonal, part-time, and paid
($15.40/hour) and will begin in April 2023. Parents
can apply to the Office of Early Childhood Support
(part-time/temporary) position by clicking here.

El puesto es estacional, a tiempo parcial y remunerado
($15,40/hora) y comenzará en abril de 2023. Los padres
pueden postularse para el puesto de la Oficina de Apoyo
a la Primera Infancia (tiempo parcial/temporal) haciendo
clic aquí.

⏰In Case You Missed It Last
Week:

⏰En caso de que te lo perdiste
la semana pasada:

🐔Become a Chicken Coop Care Volunteer 🐔Conviértete en un voluntario para cuidaar
nuestro gallinero

We are seeking families and community members
who are interested in taking care of the Peterson
Chicken Coop during the week and weekends to
supplement the care that our 4th grade classes are
providing. If you are interested in helping to care
for the chickens, please email Ms. Hurley at
khurley1@cps.edu.

Estamos buscando familias y miembros de la comunidad
que estén interesados   en cuidar el gallinero Peterson
durante la semana y los fines de semana para
complementar el cuidado que brindan nuestras clases de
cuarto grado. Si está interesado en ayudar a cuidar las
gallinas, envíe un correo electrónico a la Sra. Hurley a
khurley1@cps.edu.

🖨Star360 & iReady Family Reports 🖨Informes familiares de Star360 y iReady

On Thursday and Friday, students were sent home
with their Star360 (3rd-8th) or iReady (K-2nd)
middle of year assessment reports. These middle
of year assessments allow teachers, families, and
students to gauge their current attainment and
progress towards grade-level mastery. Our
teachers will use these results to tailor learning to
individual student needs and whole class
instruction. These results also give families an idea
of how their child is performing and what
additional practice or support they may need at
home to be successful.

Please reach out to your child’s teacher with
additional questions regarding the results.

Learn more about the reports by clicking the links
below:

● iReady (K-2)
● Star360 (3-8)

El jueves y viernes, los estudiantes fueron enviados a
casa con sus informes de evaluación de mitad de año
Star360 (3ro-8vo) o iReady (K-2do). Estas evaluaciones de
mitad de año permiten a los maestros, las familias y los
estudiantes medir su logro actual y el progreso hacia el
dominio del nivel de grado. Nuestros maestros usarán
estos resultados para adaptar el aprendizaje a las
necesidades individuales de los estudiantes y la
instrucción de toda la clase. Estos resultados también les
dan a las familias una idea de cómo se está
desempeñando su hijo y qué práctica adicional o apoyo
pueden necesitar en el hogar para tener éxito.

Comuníquese con el maestro de su hijo si tiene
preguntas adicionales sobre los resultados.

Obtenga más información sobre los informes haciendo
clic en los enlaces a continuación:

● iReady (K-2)
● 360 (3-8)

https://cpsk12il.taleo.net/careersection/3/jobdetail.ftl?job=220000IZ&tz=GMT-06%3A00&tzname=America%2FChicago
https://cpsk12il.taleo.net/careersection/3/jobdetail.ftl?job=220000IZ&tz=GMT-06%3A00&tzname=America%2FChicago
https://cpsk12il.taleo.net/careersection/3/jobdetail.ftl?job=220000IZ&tz=GMT-06%3A00&tzname=America%2FChicago
mailto:khurley1@cps.edu
mailto:khurley1@cps.edu
https://i-readycentral.com/download/?res=39944&view_pdf=1
https://renaissance.widen.net/s/fmpmn5vfhl/star-report-for-the-family-english
https://i-readycentral.com/download/?res=39944&view_pdf=1
https://renaissance.widen.net/s/mjsgtptxvv/reporte-star-para-la-familia


🖐Volunteer Information 🖐Información para voluntarios

Volunteers from across our school community help
to support our classrooms, field trips, and other
learning opportunities for our students. As we
move into our second semester, please consider
completing the CPS volunteer approval process if
you are interested in supporting an event at
Peterson. The full approval can take up to a few
weeks, so it's always best to submit an application
in advance if you know your student has an
upcoming event that you would like to attend.

Examples of Level II Volunteers:

● Occasional classroom volunteers under
Peterson staff supervision

● Day field trip chaperones (while in sight of
the teacher)

● Other volunteer activities in contact with
students while supervised

Examples of Level I Volunteers:

● Field trip chaperones taking groups
independently (out of sight of the
teacher)

○ For example, a class goes to the
zoo and the Level I volunteer is
taking a group of 7 students to see
a separate exhibit.

● Overnight field trip chaperones
● Mentors, tutors, or coaches
● Non-supervised classroom assistants

If you are interested in volunteering at Peterson,
apply here today! [Application]

Visit our Peterson website or reach out to Mr.
Mitchel Meighen via email at msmeighen@cps.edu
for support with your volunteer application.

Voluntarios de toda nuestra comunidad escolar ayudan a
apoyar nuestras aulas, excursiones y otras oportunidades
de aprendizaje para nuestros estudiantes. A medida que
avanzamos en nuestro segundo semestre, considere
completar el proceso de aprobación de voluntarios de
CPS si está interesado en apoyar un evento en Peterson.
La aprobación completa puede demorar algunas
semanas, por lo que siempre es mejor enviar una
solicitud con anticipación si sabe que su estudiante tiene
un evento próximo al que le gustaría asistir.

Ejemplos de Voluntarios de Nivel II:
● Voluntarios ocasionales en el aula bajo la

supervisión del personal de Peterson
● Acompañantes de excursiones de un día (mientras

están a la vista del maestro)
● Otras actividades de voluntariado en contacto con

los estudiantes bajo supervisión

Ejemplos de Voluntarios de Nivel I:
● Acompañantes de excursiones que toman grupos

de forma independiente (fuera de la vista del
maestro)

○ Por ejemplo, una clase va al zoológico y el
voluntario de Nivel I lleva a un grupo de 7
estudiantes a ver una exhibición separada.

○ Acompañantes de excursiones nocturnas
○ Mentores, tutores o entrenadores
○ Asistentes de aula no supervisados

Si está interesado en ser voluntario en Peterson, ¡solicite
aquí hoy! [Solicitud]

Visite nuestro sitio web de Peterson o comuníquese con
el Sr. Mitchel Meighen por correo electrónico a
msmeighen@cps.edu para obtener ayuda con su
solicitud de voluntario.

✏After School Programs Begin ✏Comienzan los programas extracurriculares

https://chicagopublicschools.civicore.com/index.php?action=english
http://www.peterson.cps.edu/volunteer
https://chicagopublicschools.civicore.com/index.php?action=english
mailto:msmeighen@cps.edu


Our next round of after-school programs will begin
this week. All families received registration
confirmation updates on Wednesday, February 8
with information on whether or not students were
enrolled in a program.

This session of programming will run from
4:00-5:00pm beginning this coming Monday,
February 13, 2023 through Friday, April 28, 2023.
There will be no programs the week of April 3-7 in
alignment with the CPS spring break schedule.
There is no cost associated with any of our
programs.

Students enrolled in after-school  programs will be
escorted directly to the cafeteria at 3:45PM for an
after-school snack. Staff leading programs will then
pick up students at 3:55PM or sooner from the
cafeteria to begin their program. When our
programs conclude each day at 5:00PM, students
will be escorted back to the cafeteria for aftercare
or for dismissal through Door 2 onto the Plaza.

Program attendance is vital to ensure future grant
funding. Students with more than two unexcused
absences per session may be dropped from the
program. If your student must be absent, please
inform the instructor.

If you missed the registration window but are still
interested in enrolling your student in an
after-school program, please contact the teacher
directly to see if they are still accepting
registration.

Nuestra próxima ronda de programas extracurriculares
comenzará esta semana. Todas las familias recibieron
actualizaciones de confirmación de registro el miércoles
8 de febrero con información sobre si los estudiantes
estaban inscritos o no en un programa.

Esta sesión de programación se llevará a cabo de 4:00 p.
m. a 5:00 p. m. a partir del próximo lunes 13 de febrero
de 2023 hasta el viernes 28 de abril de 2023. No habrá
programas la semana del 3 al 7 de abril en consonancia
con las vacaciones de primavera de CPS cronograma. No
hay ningún costo asociado con ninguno de nuestros
programas.

Los estudiantes inscritos en programas después de la
escuela serán acompañados directamente a la cafetería a
las 3:45 p. m. para un refrigerio después de la escuela.
Los programas líderes del personal recogerán a los
estudiantes a las 3:55 p. m. o antes de la cafetería para
comenzar su programa. Cuando nuestros programas
concluyen cada día a las 5:00 p. m., los estudiantes serán
escoltados de regreso a la cafetería para el cuidado
posterior o para la salida a través de la Puerta 2 hacia la
Plaza.

La asistencia al programa es vital para asegurar la futura
financiación de subvenciones. Los estudiantes con más
de dos ausencias injustificadas por sesión pueden ser
dados de baja del programa. Si su estudiante debe estar
ausente, por favor informe al instructor.

Si se perdió la ventana de registro pero aún está
interesado en inscribir a su estudiante en un programa
después de la escuela, comuníquese directamente con el
maestro para ver si todavía aceptan el registro.
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Check out the January edition of The STEAM
Machine for a recap of some exciting events from
this month!

Do you have ideas for opportunities that can
support our STEAM programming? Reach out to
Mr. Meighen, STEAM Instructional Coach, at
msmeighen@cps.edu.

¡Consulte la edición de enero de The STEAM Machine
para obtener un resumen de algunos eventos
emocionantes de este mes!

¿Tiene ideas de oportunidades que puedan apoyar
nuestra programación STEAM? Comuníquese con el Sr.
Meighen, Entrenador de instrucción STEAM, en
msmeighen@cps.edu.

https://static1.squarespace.com/static/5630e9dae4b0d333b4d8dacf/t/63dac442bf51a85881b11fd2/1675281475332/1.23+STEAM+Machine+English.pdf
https://static1.squarespace.com/static/5630e9dae4b0d333b4d8dacf/t/63dac442bf51a85881b11fd2/1675281475332/1.23+STEAM+Machine+English.pdf
mailto:msmeighen@cps.edu
https://static1.squarespace.com/static/5630e9dae4b0d333b4d8dacf/t/63dac3f93a875204854d6c93/1675281418093/1.23+STEAM+Machine+Spanish.pdf
mailto:msmeighen@cps.edu


🦺Crossing Guard Vacancy - Paid Position 🦺Vacante de guardia de cruce - Posición
pagada

The starting pay rate for a Crossing Guard is
$15.46/hr. and the positions are currently posted
on the CPS website.

Crossing Guards are eligible for CPS employee
benefits including medical and dental.

La tarifa de pago inicial para un Guardia de Cruce es de
$15.46/hr. y las posiciones se publican actualmente en el
sitio web de CPS.

Los guardias de cruce son elegibles para los beneficios
de empleados de CPS, incluidos los médicos y dentales.




